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"ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке и условиях выплаты премии за выполнение 
особо важных и сложных заданий

1.	Настоящее Положение определяет порядок и условия выплаты муниципальным служащим Администрации городского округа "Город Архангельск" (далее – муниципальные служащие) премии за выполнение особо важных и сложных заданий (далее – премия).
2.	Выплата премии муниципальным служащим осуществляется в целях материального стимулирования и поощрения высокопрофессионального, инициативного и результативного труда, с учетом обеспечения выполнения задач и функций, возложенных на заместителей Главы городского округа "Город Архангельск", органы Администрации городского округа "Город Архангельск".
Решение о выплате премии принимается Главой городского округа "Город Архангельск".
3. Основными критериями для выплаты премии муниципальным служащим являются:
исполнение на высоком профессиональном уровне поручений и заданий непосредственного руководителя;
результаты работы (объем работы; качество работы, в том числе качество составления и оформления документов; степень достижения поставленной задачи);
отношение к работе (инициативность; способность четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий; умение рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты; способность выполнять должностные обязанности самостоятельно; способность быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям; ответственность);
соблюдение сроков выполнения поручений, ответов на запросы, письма 
и обращения, отсутствие неисполненных поручений;
соблюдение трудовой дисциплины, Кодекса служебного поведения муниципального служащего Администрации городского округа "Город Архангельск".
4.	Выплата премии муниципальным служащим может производиться единовременно, а также по результатам службы за месяц, квартал и год.
Для выплаты премии руководители органов Администрации городского округа "Город Архангельск", за исключением руководителей органов,  обладающих правами юридического лица, направляют в управление муниципальной службы и кадров Администрации городского округа "Город Архангельск" представление с указанием муниципальных служащих соответствующего органа Администрации городского округа "Город Архангельск", подлежащих премированию, а также размеров премии, 
на основании которого управление муниципальной службы и кадров готовит проект распоряжения  Администрации городского округа "Город Архангельск" о выплате премии.
Отраслевые (функциональные) и территориальные органы, обладающие правами юридического лица, готовят проект распоряжения Администрации городского округа "Город Архангельск" о выплате премии с указанием муниципальных служащих соответствующего органа Администрации городского округа "Город Архангельск", подлежащих премированию, а также размеров премии. 
5.	Проект распоряжения Администрации городского округа "Город Архангельск" о выплате премии, должен быть согласован с управлением муниципальной службы и кадров, департаментом финансов и заместителем Главы городского округа "Город Архангельск", в непосредственном или функциональном подчинении которого находится соответствующий орган Администрации городского округа "Город Архангельск".
Проекты распоряжений Администрации городского округа "Город Архангельск" о выплате премии направляются на согласование в следующие сроки: 
для выплаты премии единовременно или по результатам службы за месяц – не позднее 20 числа месяца;
для выплаты премии по результатам службы за квартал – не позднее 
15 числа последнего в квартале месяца;
для выплаты премии по результатам службы за год – не позднее 10 декабря.
6.	Премия выплачивается на основании распоряжения Администрации городского округа "Город Архангельск", в котором могут определяться условия ее выплаты.
7.	Размеры премии устанавливаются в твердых денежных суммах. 
На указанные в распоряжении Администрации городского округа "Город Архангельск" размеры премии начисляется районный коэффициент 
и процентная надбавка за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях.".
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